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DISTRETTO 34
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“IV STANZIALE”

Via Alighiero Noschese, 1 - S. Giorgio a Cremano (NA)
C.F. 95186960639 C.M. NAIC8FGO0B e-mail naic8f{g00b@istruzione.it
Pec naic8fg00b@pec.istruzione.it Tel/fax 081-275676 081- 470664
Sito web: www.icquartostanziale.edu.it

Al personale docente
All’albo

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER L'ACQUISIZIONE DI DIPONIBILITA DI PERSONALE
DOCENTE PER LA PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI DOCENTE SPERIMENTATORE AL
PROGETTO DI RETE “NAO TO KNOW” - AVVISO PUBBLICO PROT. N. 12181 DEL 19 MAGGIO 2021
PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER PROGETTI DI SPERIMENTAZIONE
DI METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE NELL’AMBITO DELLE STEAM CON L'UTILIZZO
DELLE TECNOLOGIE DIGITALI, NELL'AMBITO DEL PIANO NAZIONALE PER LA SCUOLA
DIGITALE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il D.P.R. n.275/1999, recante norme in materia di autonomia alle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente il “Regolamento recante Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche”;

CONSIDERATO che, nell'ambito della progettualita d'Istituto per l'a.s. 2021/22, si rende necessario
procedere all'individuazione di docenti cui conferire incarichi per l'arricchimento e l'ampliamento
dell'offerta formativa, per l'attuazione del progetto di rete “NAO to KNOW”;

CONSIDERATO che si intende procedere con l'acquisizione di preventiva disponibilita da parte del
personale docente per lo svolgimento dell’incarico di docente sperimentatore nell’ambito del progetto, per
procedere mediante delibera collegiale 1'attribuzione di tali incarichi aggiuntivi al personale docente in
servizio;

VISTO l'avviso pubblico prot. n. 12181 del 19 maggio 2021 per la raccolta di manifestazioni di interesse per
progetti di sperimentazione di metodologie didattiche innovative nell’ambito delle STEAM con I'utilizzo
delle tecnologie digitali, nell’ambito del Piano Nazionale per la Scuola Digitale;

VISTO il Progetto di Rete all'uopo predisposto, denominato “NAO to KNOW”, approvato: dal Collegio dei
Docenti con delibera n. 47 del 25/06/2021 e dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 23 del 28/06/2021;

VISTO il decreto del Direttore Generale per i fondi strutturali per l'istruzione, I'edilizia scolastica e la scuola
digitale n. 248 del 24 agosto 2021 e la relativa graduatoria;

VISTO l'accordo di rete ARETE+4NAO, finalizzato alla realizzazione del progetto, reg. prot. 1.C. “G.
Mameli” n. 6565 del 04/09/2021 e le relative lettere di adesione allegate, parte integrante dello stesso
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Per I'acquisizione di preventiva disponibilita da parte del personale docente interno all'Istituto ai fini del
conferimento dell’incarico aggiuntivo di docente sperimentatore per la realizzazione, nel corso dell'a. s.
2021/22 e fino a conclusione del progetto (entro e non oltre dicembre 2022), delle attivita proposte
nell’ambito dello stesso.

COMPITI DEL DOCENTE SPERIMENTATORE:

1. Partecipare in qualita di effettivo a tutte le attivita di formazione previste (monte ore minimo stimato
30 ore, formazione gratuita con certificazione riconosciuta MI);

2. Partecipare alle riunioni di coordinamento della rete (previste con cadenza mensile a partire da
ottobre 2021);

3. Impegnarsi a svolgere le attivita di sperimentazione concordate nella classe pilota per un minimo di
due ore settimanali nel corso dell’anno scolastico;

4. Partecipare con il gruppo di lavoro al torneo a squadre organizzato a conclusione del progetto;

o

[mpegnarsi nella documentazione e rendicontazione delle attivita svolte secondo dei format stabiliti;
6. Svolgere ulteriori n. 10 ore di attivita laboratoriali extracurricolari con il proprio gruppo di lavoro
nell'ambito del progetto.

I posti disponibili sono n. 3 per il singolo Istituto.
Il compenso previsto per il singolo incarico & pari ad € 464,45 LORDO STATO.

Il budget totale per le attivita di sperimentazione e di docenza assegnato al singolo Istituto, al netto degli
importi per il noleggio di beni e 'acquisto di servizi & pari ad € 1.393,35 LORDO STATO.

Nel caso in cui pervengano disponibilita in numero inferiore a tre, previo svolgimento di un proporzionale
numero aggiuntivo di ore aggiuntive extracurricolari, il budget residuo potra essere ridistribuito sulle figure
che effettivamente prenderanno parte al progetto.

IN COSA CONSISTE LA SPERIMENTAZIONE:

1 progetto prevede I'utilizzo del robot NAO in classi del primo ciclo d'istruzione, con il fine di coniugare la
didattica di discipline a scelta, incluse le Arti, con l'utilizzo del coding e della robotica umanoide, mediante
l'utilizzo di metodologie innovative, quali ad esempio il challenge - based learning,

Ciascun Istituto avra a disposizione, previo noleggio, n. 1 robot NAO per poter sperimentare direttamente e
mettere in campo esperienze in classe durante la didattica curricolare.

Per acquisire maggiori informazioni si consiglia la consultazione della seguente sitografia:

https:/ / www.softbankrobotics.com/emea/en/nao-at-school-project (progetto pilota nelle scuole francesi

del primo ciclo);

https:/ /www.naochallenge.it/ (questo sito riguarda la challenge degli Istituti del secondo ciclo da cui ha
tratto ispirazione la stesura del progetto);
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https://www.icmamelipalestrina.edu.it/arete4nao/ (pagina della rete ARETE+4NAO).

Il personale interessato a ricoprire I'incarico di docente sperimentatore pud manifestare la propria
disponibilita/interesse entro e non oltre il giorno 30/09/2021 inviando la propria candidatura (allegato 1 e 2)
corredata di un curriculum vitae in formato europeo aggiornato, da cui si evincano i titoli valutabili,
all'indirizzo dell'lstituto naic8fg00b@istruzione.it, specificando in oggetto: CANDIDATURA AVVISO
INTERNO DOCENTE SPERIMENTATORE - PROGETTO NAO TO KNOW.

La presentazione di candidature ¢ limitata ai docenti di ruolo, dal momento che la sperimentazione potrebbe
prolungarsi oltre la durata dell’anno scolastico.

Si precisa che prioritariamente, vista la natura del progetto, verra selezionato un docente per grado di scuola.

Nel caso in cui pervengano candidature in eccedenza sui vari gradi, si procedera alla selezione mediante i

seguenti criteri:

TITOLI DI STUDIO E CULTURALI

TITOLI DI STUDIO punti Max 10 punti

Diploma di scuola secondaria 1 I punti di questa sezione non sono
cumulabili tra loro: vale solo il titolo con il
punteggio pitt alto

Laurea triennale 3

Laurea specialistica o di vecchio ordinamento | 10

ALTRITITOLI Max 20 punti

Master di primo livello 3 I punti di questa sezione non sono
cumulabili tra loro: vale solo il titolo con il
punteggio pii1 alto

Master di secondo livello 6

Master di primo o di secondo livello attinente | 10
alla selezione

DOTTORATO DI RICERCA 10




UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

OCN

s o seusla

Alnistore dell Ftrsione

TITOLI PROFESSIONALI

Progetti PON/POR in qualita di Progettista 5 Max 10 punti

Tutor 5

Docenza in corsi di formazione di almeno | Corsi MIUR, USR, AMBITO 10 pp | Max 20 punti
10 ore attinenti alla formazione rivolti a
docenti o personale ATA Corsi interni 5pp

AGGIONAMENTO/FORMAZIONE

Corsi di formazione di almeno 10 ore | 5pp. per ognicorso Max 20 punti
attinenti alla selezione (dall’a.s. 2018/19)

Competenze informatiche certificate (ECDL | 5 pp Max 5 punti

o affini)

Conoscenza lingua inglese certificata Livello Bl pp 2 Max. 10
punti

Livello B2 ppb
Livello C1 pp 8

Livello C2 pp 10

1/ Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati, che risulteranno idonei e inseriti nella
graduatoria, la presentazione completa dei titoli originari e/o delle fotocopie conformi prima di assegnare
loro I'incarico.

La non veridicita delle dichiarazioni comporta la revoca dell'incarico/esclusione dalla graduatoria.
Gli incarichi in oggetto saranno sottoposti all’approvazione del Collegio dei Docenti, previa delibera.

TRATTAMENTO DEI DATIL; OBBLIGHI DELL’AGGIUDICATARIO; PUBBLICAZIONE

I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l'istituzione scolastica per le finalita di gestione
della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle
norme vigenti; titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico 0 un suo delegato.

L'aggiudicatario si impegna a promuovere le attivita dettagliate nelle premesse del presente avviso, a pena
di revoca dell’incarico.
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Il presente Avviso interno & pubblicato all’Albo on line dell Tstituzione scolastica e nella sezione dedicata del
registro elettronico.

In allegato: |

e Al 1-Domanda di partecipazione;
e All 2 - Tabella di autovalutazione titoli.

La Dirigente Scolastica







